ZARZAD MIENIA KOMUNALNEGO
W BIALYMSTOKU
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Poszukujemy osoby na wolne stanowisko urzednicze:
Inspektor nadzoru inwestorskiego (branza ogdlnobudowlana)
Dziat Inwestycji

1 etat

Petny wymiar czasu pracy

1. Wymagania niezbedne
a) wyksztatcenie Srednie lub wyzsze techniczne odpowiedniego kierunku — profil

budowlany;

b) doswiadczenie zawodowe: co najmniej 6— letni staz pracy w branzy budowlanej
w przypadku wyksztatcenia Sredniego technicznego, a w przypadku wyzszego
technicznego co najmniej 4- letni staz pracy w branzy budowlanej;

¢) uprawnienia budowlane do kierowania i nadzorowania robét w specjalnosci
konstrukcyjno-budowlanej;

d) aktualne zaswiadczenie o przynalezno$ci do wiasciwego samorzadu zawodowego;

e) znajomosc ustaw: Prawo budowlane, Prawo zamdéwien publicznych:;

f) znajomosC zasad kosztorysowania i obstugi programdw kosztorysowych;

g) umiejetnos¢ przygotowywania dokumentacji przetargowej na roboty budowlane
oraz ustugi projektowe;

h) umiejetnos¢ analizy dokumentacji projektowej;

i) dobra znajomos¢ obstugi komputera:

j) posiadanie obywatelstwa polskiego;

k) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystanie z petni praw
publicznych;

) kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine przestepstwo skarbowe;

m) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe
a) znajomosc¢ zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego;

b) mile widziane kwalifikacje do kierowania robotami przy zabytkach nieruchomych;
c) umiejetnos¢ obstugi interesantdw, odpornos¢ na stres;
d) prawo jazdy kat. B.
cechy osobowosciowe: umiejetnos¢ zarzadzania czasem, umiejetno$¢ organizacii
pracy wiasnej, pracowitos¢, rzetelnosc, samodzielno$é;



3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku
a) uczestnictwo w sporzadzaniu projektéw planéw rzeczowo-finansowych;

b) przygotowywanie dokumentéw niezbednych do przeprowadzenia postepowan
na wybdr wykonawcow robdt budowlanych i dokumentacji projektowych (opis
przedmiotu zamdwienia, program funkcjonalno — uzytkowy, wzdr umowy,
0szacowanie, itp.);

c) uczestniczenie w pracach komisji przetargowych majgcych na celu dokonanie
wyboru wykonawcow robdt budowlanych i dokumentacji projektowych;

d) monitorowanie postepu robdt budowlanych i prac projektowych, sprawowanie
nadzoru poprawnosci ich wykonania oraz zgodnosci z zawartg umowa;

e) sporzadzanie kosztoryséw inwestorskich i uproszczonej dokumentacji
niezbednej do realizacji rozbidrek i drobnych zadan;

f) odbidr wykonanych robét oraz ich rozliczenie;

g) sporzadzanie i prowadzenie korespondencji wraz z terminowych jej
rozpatrywaniem i rozwigzywaniem zawartych w niej problemow;

h) przygotowywanie wnioskdw o wydanie niezbednych decyzji i pozwolen;

Zadania pomocnicze : brak

4. Informacja o warunkach pracy i ptacy
Miejsce pracy: praca w budynku Zarzadu Mienia Komunalnego i poza siedzibg.

Bezpieczne warunki pracy. Umowa o prace na czas okreslony z mozliwoscig
przedtuzenia na czas nieokreslony. Stanowisko pracy zwigzane z obstuga komputera,
przemieszczaniem sie w terenie i prowadzeniem samochodu osobowego prywatnego
do celow stuzbowych.

Wynagrodzenie: wynagrodzenie miesieczne zostanie ustalone zgodnie z zarzgdzeniem
Dyrektora ZMK Nr 27/2019 z dnia 13 wrzes$nia 2019 r. wprowadzajgcym Regulamin
Wynagradzania Pracownikdw ZMK i bedzie obejmowato wynagrodzenie zasadnicze
w przedziale 6500 do 7100 zt. brutto, dodatek funkcyjny oraz dodatek za staz pracy
w wysokosci od 5 do 20% wynagrodzenia zasadniczego. Ponadto oferujemy nagrody
z funduszu nagréd, nagrody jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne ( tzw.
JArzynastka”), ryczatt samochodowy za uzywanie prywatnego samochodu do celdw
stuzbowych. Bogaty program socjalny.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepetnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji
zawodowej | spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, jest wyzszy od 6%.




6. Wymagane dokumenty

a) list motywacyjny,

b) curriculum vitae,

c) kserokopie Swiadectw pracy potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej oraz
staz pracy,

d) kserokopie dyplomdw, swiadectw szkolnych potwierdzajgcych wyksztatcenie,

e) kserokopie uprawnien, zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach,

f) kserokopia aktualnego zaswiadczenia o przynaleznosci do odpowiedniego
samorzgdu zawodowego,

g) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w  przypadku
kandydata, ktory zamierza skorzystac z uprawnienia o ktdrym mowa w art. 13a
ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych,

h) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i 0 korzystaniu z petni praw publicznych, posiadaniu obywatelstwa polskiego,
o0 niekaralnosci za przestepstwa umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe oraz oswiadczenie kandydata o wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb
rekrutacji — wzor oswiadczenia oraz klauzula informacyjna dla kandydatéw do
pracy dotyczaca przetwarzania danych osobowych - do pobrania wraz
Z 0gtoszeniem o naborze.

7. Termin i miejsce skiadania dokumentdéw
Termin: do dnia 31 maja 2026 r.

Miejsce: dokumenty nalezy przesta¢ poczta na adres: Zarzad Mienia Komunalnego
w Biatymstoku, ul. gen. J. Bema 89/1 15-370 Biatystok, lub dostarczy¢ do skrzynki
podawczej umieszczonej przy drzwiach wejsciowych do siedziby, z dopiskiem: dotyczy
naboru na stanowisko Inspektora nadzoru inwestorskiego w Dziale Inwestycji ( branza
budowlana) w terminie do dnia 31 maja 2026 r.

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni telefonicznie o dalszym etapie
kwalifikacji.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.zmk.bialystok.pl) oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie
Zarzadu Mienia Komunalnego w Biatymstoku, przy ul. gen. J. Bema 89/1.

Oferty kandydatow ztozone po terminie, w sposdb inny niz wskazany w ogtoszeniu,
niekompletne i niebedgce odpowiedzig na ogtoszenie o naborze nie bedg uwzgledniane
w prowadzonym postepowaniu.

Dokumenty ztozone przez kandydatdéw do prowadzonego postepowania mogg by¢
odbierane w ciggu miesigca od dnia zakonczenia procedury naboru osobiscie przez
kandydatow w Referacie Kadr i Obstugi Zarzadu, ul. gen. J. Bema 89/1, pokdj nr 200A.
Po uptywie tego terminu nieodebrane dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.




Uwaga:

1. Administratorem danych osobowych jest Zarzad Mienia Komunalnego
w Biatymstoku, ul. gen. J. Bema 89/1. Kontakt z Inspektorem Ochrony danych pod
adresem email: lukasz.zak@zmk.bialystok.pl,

2. Szczegotowe informacje w zakresie przetwarzania powierzonych w procesie
rekrutacji danych osobowych zawiera tres¢ o$wiadczenia o wyrazeniu dobrowolnej
zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji na wolne stanowisko
urzednicze, w tym wolne kierownicze stanowisko urzednicze.

3. Informacja o procedurze zgltoszen wewnetrznych. Na podstawie art. 24 ust. 6
ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw (Dz.U. z 2024 r., poz. 982)
informuje sig, ze w Zarzadzie Mienia Komunalnego w Biatymstoku obowigzuje
procedura zgtoszen wewnetrznych wprowadzona zarzadzeniem Nr 90/2024 Dyrektora
Zarzadu Mienia Komunalnego w Biatymstoku z dnia 20 grudnia 2024 r. w sprawie
wdrozenia procedury dokonywania zgtoszeh naruszef prawa i podejmowania dziatan
nastepczych w Zarzadzie Mienia Komunalnego w Biatymstoku. Procedura zgtoszen
wewnetrznych dostepna jest w Dziale Kadr i Obstugi Zarzadu.

Bia’fystok,/{l/. maja 2026 r. DYREKTQR

mgr ing. Andrzej Ostrowski



